o
NEW
A

Libertad y Orden

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

ENTIDAD RECEPTORA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO

SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA)

NOMBRES

MURNOZ URUERNA LUIS ERNESTO
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
cc. R PAS NO. 79539735 F O M ® NBO coL. @ EXTRANJERO O COLOMBIA
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE @ NUMERO 79539735 D.M. 03
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CARRERA 65N ° 4 D-19 Casa

FECHA .

DIA | 02 |MES | 02 |ANO | 1970|
PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO BOGOTA.D.C.
DEPTO TOLIMA MUNICIPIO BOGOTA. D.C.
MUNICIPIO ARMERO TELEFONO 2604113 EMAIL luis_ermu@hotmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION

EDUCACION BASICA

TITULO OBTENIDO | EDUCACION MEDIA

PRIMARIA

SECUNDARIA

MEDIA FECHA DE GRADO

v |2 | v |« | & e | 7

10° x° 1989

MES | 12 | ARO |

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (Sl ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO = PROFESIONAL
S| NO MES ARO
PREGRADO 11 X INGENIERIA MECANICA 07 2007 AT230-80787

3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO

INF (EDUCACION INFORMAL)

ERUCARION PSRA EUNTRABRK IS YREC RESRBRALEIONISRRZO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:
TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

) No. TOTAL GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TiTULOS TERMINACION
INSTITUCION MODALIDAD e kil -
SI NO MES ARO
HUMANO
EDUCACION PARA EL
SERVICIO NACIONAL DE TRABAIO Y
APRENDIZAJE DESARROLLO 40 X AUTOCAD 3D 08 2009
HUMANO
EDUCACION PARA EL
SERVICIO NACIONAL DE TRABAJO Y 20 « ISO 9000 - FUNDAMENTACION DEL o6 2008
APRENDIZAJE DESARROLLO SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD
HUMANO
SERVICIO NACIONAL DE EDUCT/'??CA'SL\‘JEAYRA EL ISO 9001:2008: DOCUMENTACION DE UN
RN e Niiovavei 40 X SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD 10 2009
HUMANO
EDUCACION PARA EL USO DE EXCEL Y ACCESS PARA EL
SERVICIO NACIONAL DE TRABAIO Y
P RENDI AL igavi 40 X DESARROLLO DE APLICACIONES 12 2009
ADMINISTRATIVAS EMPRESARIALES
HUMANO
EDUCACION PARA EL
SERVICIO NACIONAL DE TRABAJO Y .
fra v lipvave 60 X PROCESgLDAES_Irl}J(\:(S(S:CION DE 12 2009
HUMANO
SERVICIO NACIONAL DE EDUCT/.I\RCAlgL\‘JgAYR AEE ISO 9001:2008 MODULO I1:
RN e Niipvavei 40 X PLANIFICACION DE UN SISTEMA DE 12 2013
COMANG GESTION DE LA CALIDAD
EDUCACION PARA EL
SERVICIO NACIONAL DE TRABAIO Y 40 X CONTROLADORES LOGICOS - 2014
APRENDIZAJE DESARROLLO PROGRAMABLES_PLC |
HUMANO
EDUCACION PARA EL
SERVICIO NACIONAL DE TRABAJO Y
fraidya lipvavie 40 X CODIGOS Y NORMAS DE SOLDADURA 03 2014
HUMANO
EDUCACION PARA EL
SERVICIO NACIONAL DE TRABAJO Y 20 “ ISO 9001:2008: AUDITORIA INTERNA DE o7 2014
APRENDIZAJE DESARROLLO CALIDAD
HUMANO
EDUCACION PARA EL
SERVICIO NACIONAL DE TRABAIO Y
P RENDI AL igavih 60 X GESTOR DE CALIDAD 08 2014
HUMANO
EDUCACION PARA EL
SERVICIO NACIONAL DE TRABAJO Y 20 « INDUCCION A PROCESOS " 014
APRENDIZAJE DESARROLLO PEDAGOGICOS
HUMANO
EDUCACION PARA EL
SERVICIO NACIONAL DE TRABAJO Y
APRENDIZAIE DLSAPROLLO 60 X APRENDIZ DIGITAL 11 2014
HUMANO
EDUCACION PARA EL
SERVICIO NACIONAL DE TRABAIO Y 60 X ENGLISH DOT WORKS LEVEL 2- INGLES| |, 2015
APRENDIZAJE DESARROLLO 2
HUMANO
EDUCACION PARA EL
SERVICIO NACIONAL DE TRABAJO Y 20 « INTRODUCCION A LA ROBOTICA " 2015
APRENDIZAJE DESARROLLO APLICADA
HUMANO
EDUCACION PARA EL
SERVICIO NACIONAL DE TRABAJO Y 20 “ AVANZADO TRABAJO SEGURO EN 06 2016
APRENDIZAJE DESARROLLO ALTURAS
HUMANO
EDUCACION PARA EL
SERVICIO NACIONAL DE TRABAIO Y 60 X PLANEACION PEDAGOGICA DE LA 06 2010
APRENDIZAJE DESARROLLO FORMACION PROFESIONAL
HUMANO
SERVICIO NACIONAL DE EDUCT’E(igR'JgAYRA EL MANTENIMIENTO Y AJUSTE TECNICO-
Ry lipvavie 40 X MECANICO EN BICICLETAS GAMA MEDIA| 07 2019
HUMANO
EDUCACION PARA EL
SERVICIO NACIONAL DE TRABAJO Y
APRENDIZAIE DESAPROLLO 60 X ENGLISH DOT WORKS 3 11 2019
HUMANO
EDUCACION PARA EL
SERVICIO NACIONAL DE TRABAIO Y 40 X INCORPORACION DE HERRAMIENTAS 06 2020
APRENDIZAJE DESARROLLO TIC COMO APOYO A LA FORMACION
HUMANO




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

) No. TOTAL GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TiTULOS TERMINACION
INSTITUCION MODALIDAD e kil -
SI NO MES ARO
EDUCACION PARA EL
SERVICIO NACIONAL DE TRABAJO Y 20 « DISENO DE INSTRUMENTOS DE 08 2020
APRENDIZAJE DESARROLLO EVALUACION
HUMANO
EDUCACION PARA EL HERRAMIENTAS PARA LA ELABORACION
TRABAJO Y E INTERPRETACION DE ITEMS EN EL
SERVA'\EF?ENNAD?Z'%\?L DE DESARROLLO 16 X MARCO DEL ENFOQUE DE FORMACION| 07 2021
HUMANO Y EVALUACION POR COMPETENCIAS Y
EL DISERIO
EDUCACION PARA EL GESTION DEL MANTENIMIENTO
SERVICIO NACIONAL DE TRABAJO Y :
APRENDIZAIE DESAPROLLO 40 X INDUSTRIAL 1: PRELIMINARES DEL 08 2021
SOANG, MANTENIMIENTO INDUSTRIAL
EDUCACION PARA EL
SERVICIO NACIONAL DE TRABAJO Y 48 X FORMACION EN AMBIENTES VIRTUALES| ¢ 2021
APRENDIZAJE DESARROLLO DE APRENDIZAJE
HUMANO
EDUCACION PARA EL
SERVICIO NACIONAL DE TRABAIO Y 20 « INTEGRIDAD Y TRANSPARIENCIA Y 0 2021
APRENDIZAJE DESARROLLO LUCHA CONTRA LA CORRUPCION
HUMANO

4 IDIOMAS

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA

LO LEE

LO ESCRIBE

R B

MB R B MB R B MB

INGLES

5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis

TEMPLADO S.A N, COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

ATLANTICO BARRANQUILLA

TELEEONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

3530218 Dia | 13 | Mes | 01 | Afio | 2016 Dia | 17 | Mes | 04 | Afio 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

JEFE DE MANTENIMIENTO E INFRAE AREA DE MANTENIMIENTO CALLE 72 65 228




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA PAIS

DISEMAK LTDA N, COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5783201 Dia | 19 | Mes | 01 | Afio | 2013 Dia | 25 | Mes | 10 | Afio | 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA- DISENADOR ANALISIS Y DISERO CARRERA 65 5A 08
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
ALAMBRES Y MALLAS S.A N, COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ATLANTICO MALAMBO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3769097 Dia | 09 | Mes | 09 | Afio | 2011 Dia | 27 | Mes | 07 | Afio | 2012
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INGENIERO MANTENIMIENTO MANTENIMIENTO Km 4 Via PIMSA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
INSTITUTO DE SEGURIDAD METIS SICUREX N, COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ATLANTICO BARRANQUILLA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3787690 Dia | 02 | Mes | 08 | Afio | 2010 Dia | 15 | Mes | 12 | Afio | 2010
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INSTRUCTOR - ACADEMICA Y CAPACITACION CARRERA 69 80 45
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
INSTITUTO DE SEGURIDAD METIS SICUREX N, COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ATLANTICO BARRANQUILLA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3787690 Dia | 02 | Mes | 02 | Afio | 2010 Dia | 31 | Mes | 07 | Afio | 2010
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INSTRUCTOR - ACADEMICA Y CAPACITACION CARRERA 69 80 45
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
INSTITUTO DE SEGURIDAD METIS SICUREX N, COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ATLANTICO BARRANQUILLA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3787690 Dia | 16 | Mes | 07 | Afio | 2009 Dia | 22 | Mes | 12 | Afio | 2009
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

INSTRUCTOR -

ACADEMICA Y CAPACITACION

CARRERA 69 80 45




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA PAIS

FUNDACION PICCOLINO N, COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2317573 Dia | 06 | Mes | 02 | Afio | 2007 Dia | 24 | Mes | 11 | Afio | 2007
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INSTRUCTOR - ACADEMICA Y CAPACITACION CARRERA 5 59 44
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
INRALE LTDA N, COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6457700 Dia | 28 | Mes | 02 | Afio | 2003 Dia | 30 | Mes | 11 | Afio | 2003
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
JEFE MANTENIMIENTO Y ALMACEN MANTENIMIENTO CARRERA 15N °93B 43
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
INRALE LTDA N, COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6457700632 Dia | 04 | Mes | 02 | Afio | 2002 Dia | 07 | Mes | 04 | Afio | 2002
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
JEFE DE MANTENIMIENTO Y ALMACE MANTENIMIENTO CARRERA 23N °36 16 oficina 101
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
INRALE LTDA N, COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6457700632 Dia | 19 | Mes | 12 | Afio | 2000 Dia | 04 | Mes | 11 | Afio | 2001
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
JEDE MANTENIMIENTO Y ALMACEN MANTENIMIENTO CARRERA 23N °36 16 Oficina 101
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
TALLER MODERNO N, COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2603820 Dia | 30 | Mes | 04 | Afio | 1998 Dia | 01 | Mes | 05 | Afio | 2000
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

COORDINADOR DE DISENO MECANICO

MANTENIMIENTO

CARRERA 65N °7 07




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
COMERCIAL DE PARNOS LTDA N, COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2179824 Dia | 28 | Mes | 02 | Afio | 1994 Dia | 16 | Mes | 01 | Afio | 1997
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
JEFE DE ALMACEN BODEGA CALLE 65N °14 54
6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5461500 Dia; | 23 '\/Ies: | 07 |Aﬁo: | 2015 Dia: | 20 | Mes: | 12 | Afio: | 2015
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y | PREGRADO AVENIDA CARRERA 30 - 19B 25 SUR
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5461500 Dia; | 24 '\/Ies: | 04 |Aﬁo: | 2019 Dia: | 18 | Mes: | 12 | Afio: | 2019
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y | PREGRADO AVENIDA CARRERA 30 - 19B 25 SUR
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5461500 Dia; | 04 '\/Ies: | 02 |Aﬁo: | 2020 Dia: | 12 | Mes: | 12 | Afio: | 2020
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y | PREGRADO AVENIDA CARRERA 30 - 19B 25 SUR
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5461500 Dia; | 03 '\/Ies: | 02 |Aﬁo: | 2021 Dia: | 07 | Mes: | 12 | Afio; | 2021
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y | PREGRADO AVENIDA CARRERA 30 - 19B 25 SUR




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
SERTVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEEONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5960050 Dia: | 01 I\/Ies: | 02 lAﬁo: | 2022 Dia: | 15 | Mes: | 12 | Afio: | 2022
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y | PREGRADO CARRERA 30 - 17B 25 SUR CENTRO METALMECANICO
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
7. SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEEONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
576015461500 Dia: | 07 I\/Ies: | 02 lAﬁo: | 2023 Dia: | 15 | Mes: | 12 | Afio: 2023
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y | PREGRADO CARRERA 30 17B 25 SUR
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | 24 I\/Ies: | 01 iAﬁo: | 2024 Dia: | 16 | Mes: | 12 | Afio: 2024
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y | PREGRADO AVENIDA 30 17B 25 SUR Avda carrera 30 # 17b-25 sur

7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

TIEMPO DE EXPERIENCIA

OCUPACION _
AROS MESES
SERVIDOR PUBLICO 0 0
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 14 8
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 0
EXPERIENCIA DOCENTE 5 4
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8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NO _X ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD

DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS
CON LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento Bogota, D.C.,4 de febrero de 2025. P /]

FIRMA DEL SERV] UBLICO O CONTRATISTA

[4

9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co



